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1. Informacje ogolne

Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej (ATH) jest akademicka uczelnig publiczna,
powotang przez Sejm RP Ustawg z dnia 19 lipca 2001 r. o utworzeniu Akademii Techniczno-
Humanistycznej w Bielsku-Biatej (Dz.U.2001.101.1088) i powstatg z przeksztatcenia Filii Politechniki
Lodzkiej w Bielsku-Biate;.

Poczatki Uczelni siggaja roku 1966, kiedy to w Bielsku-Biatej rozpoczal dziatalno$¢ Punkt
Konsultacyjny studidow zaocznych Wydzialu Widkienniczego Politechniki Lodzkiej (PL). Trzy lata
p6ézniej, 1 czerwca 1969 r., zarzadzeniem Ministra O$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego utworzono Fili¢
Politechniki toédzkiej w Bielsku-Biatej z dwoma Oddzialami: Mechanicznym 1 Wlokienniczym.
Dziatalno$¢ dydaktyczna Filii rozpoczeta sie 1 pazdziernika 1969 r. W listopadzie 1973 r. Minister Nauki,
Szkolnictwa Wyzszego 1 Techniki, na wniosek Rektora Politechniki t.o6dzkiej, wprowadzit nowa
strukture Filii z trzema Instytutami: Technologiczno-Samochodowym, Mechaniczno-Konstrukcyjnym
oraz Wtokienniczym. Filia stopniowo rozwijata si¢ i usamodzielniata — w 1981 r. powstat samodzielny
Wydziat Budowy Maszyn, nastgpnie w 1992 r. Senat PL podjat uchwate o utworzeniu zamiejscowego
Wydziatu Inzynierii Wiokienniczej i Ochrony Srodowiska, ktory w 1994 r. uzyskat petne prawa.
Rowniez w 1992 r. w Politechnice Lodzkiej powstat Wydzial Organizacji i Zarzadzania z oddzialem

w Filii w Bielsku-Biate;.

W ATH w Bielsku-Biatej funkcjonuje 5 wydziatow:
1. Wydziat Budowy Maszyn i Informatyki
2. Wydzial Humanistyczno-Spoteczny
3. Wydziat Inzynierii Materiatow, Budownictwa i Srodowiska
4. Wydzial Nauk o Zdrowiu
5. Wydziat Zarzadzania 1 Transportu

Zasadnicze akty prawne:

e Statut Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biate;j:
— Uchwata Senatu ATH nr 1464/07/V1/2019 z dnia 16 lipca 2019 roku w sprawie zatwierdzenia
Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
— Uchwata Senatu ATH nr 1479/09/VI/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019 roku w sprawie zmiany
Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
— Uchwata Senatu ATH nr 1524/05/V1/2020 z dnia 26 maja 2020 roku w sprawie zmiany

Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej


https://www.umk.pl/uczelnia/dokumenty/statut/

e Strategia Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
— Uchwata Senatu ATH nr 866/12/V/2012 z dnia 18 grudnia 2012 roku w sprawie zatwierdzenia
strategii rozwoju Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Bialej na lata 2012-2020

Wiladze Uczelni:

e Wiadze Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej w kadenciji 2020-2024

e Rada Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Bialej

2. Rekrutacja

Uczelnia ustala warunki, tryb oraz termin rozpoczgcia i1 zakonczenia rekrutacji na studia, studia
podyplomowe oraz do Interdyscyplinarnej Szkole Doktorskiej (ISD), a takze sposob jej przeprowadzenia,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2021 r. poz. 478) oraz wydanymi na jej podstawie stosownymi uchwatami Senatu.

Przepisy szczegotowe:

Corocznie przygotowywane sa stosowne uchwaty rekrutacyjne.

3. Regulamin studiéw, sprawy studenckie i doktoranckie
Organizacje¢ studidow oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki studentdw/stuchaczy/doktorantéw okreslaja
odpowiednio: Regulamin studiéw, Regulamin studiéw podyplomowych oraz Regulamin studiow
doktoranckich. W przypadku ISD organizacj¢ ksztalcenia oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki
doktoranta okre$la Regulamin Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Akademii Techniczno-
Humanistycznej w Bielsku-Biate;j.
Uczelnia reguluje rodzaj, wysokos¢, kryteria 1 tryb przyznawania studentom 1 doktorantom $wiadczen
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Przepisy szczegotowe:

e Uchwata Senatu ATH nr 1509/02/V1/2020 z dnia 25 lutego 2020 roku w sprawie zmiany

Regulaminu studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej

e Uchwata Senatu ATH nr 1058/03/V/2015 Senatu Akademii Techniczno-Humanistycznej z dnia
24 marca 2015 roku w sprawie zmiany regulaminu studidow doktoranckich w Akademii
Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Bialej

e Uchwata Senatu ATH nr 1415/05/V1/2019 z dnia 28.05.2019 r. w sprawie regulaminu
Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej


https://dokumenty.umk.pl/183-logowanie/?ReturnUrl=%2fd%2f4929%2f5%2f
https://www.ath.bielsko.pl/wladze/
https://www.ath.bielsko.pl/rada-uczelni/

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1441/2019/2020 z dnia 30 wrze$nia 2020 roku w sprawie
regulaminu swiadczen dla studentéw Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku Biatej
e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1450/2020/2021 z dnia 13 pazdziernika 2020 roku w sprawie

swiadczen wyplacanych z Funduszu Stypendialnego dla studentéw i doktorantow ATH w roku
akademickim 2020/2021

4. Ksztalcenie

Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Bialej prowadzi studia zgodniec z ustawg z dnia
20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 poz. 478).

W ofercie dydaktycznej uczelni znajduja si¢ studia wyzsze, o profilu ogo6lnoakademickim
lub praktycznym, ktore obejmuja: studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia oraz jednolite studia
magisterskie, a takze studia trzeciego stopnia (doktoranckie), studia podyplomowe, kursy specjalistyczne
oraz szkolenia. Od roku akademickiego 2019/2020 prowadzone jest ksztatcenie w Interdyscyplinarnej
Szkole Doktorskiej (ISD).

Studenci mogg ksztatci¢ si¢ na studiach prowadzonych w formie stacjonarnej lub niestacjonarnej (studia
zaoczne 1 wieczorowe). Studia doktoranckie oraz ksztalcenie w ISD prowadzone s3 w formie
stacjonarne;j.

W Uczelni funkcjonuja wewngetrzne akty prawne okreslajace zasady projektowania i ustalania programow
studiow wyzszych, w tym: tworzenia kierunkow studidw, poziomoéw i profili ksztalcenia, a takze
uzupetniania programéw studidow o zajecia prowadzone w jezykach obcych lub w trybie ksztalcenia na
odleglos¢.

Przepisy szczegotowe:

e Uchwata Senatu ATH nr 1467/09/V1/2019 z dnia 6 wrzes$nia 2019 roku w sprawie wytycznych
dotyczacych projektowania 1 ustalania programow studiow wyzszych w Akademii Techniczno-
Humanistycznej w Bielsku-Biatej

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1325/2019/2020 z dnia 21 pazdziernika 2019 roku w sprawie
wzorow drukow, na ktorych nalezy przygotowa¢ dokumentacj¢ programow studiow

e Uchwata Senatu ATH nr 1022/09/V/2014 z dnia 12 wrzesnia 2014 roku w sprawie zmian
w regulaminie studiéw podyplomowych w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-
Biatej

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 779/2013/2014 z dnia 17 marca 2014 roku w sprawie zmiany
zarzadzenia nr 525/2011/2012 z dnia 25 stycznia 2012 roku w sprawie zasad uruchamiania
kolejnych edycji studiow podyplomowych

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 525/2011/2012 z dnia 25 stycznia 2012 roku w sprawie zasad

uruchamiania kolejnych edyc;ji studiow podyplomowych



e Zarzadzenie Rektora ATH nr 845/2014/2015 z dnia 13 pazdziernika 2014 roku w sprawie wzoré6w
drukéw, na ktorych nalezy przygotowaé dokumentacje programéw ksztalcenia na studiach

podyplomowych

Potwierdzanie efektow uczenia sie

Uczelnia posiada przepisy i procedury pozwalajace na potwierdzenie efektow uczenia si¢, uzyskanych
poza uczelnia.

Przepisy szczegotowe:

e Uchwata Nr 1472/09/V1/2019 z dnia 6 wrzesnia 2019 roku w sprawie dostosowania organizacji
potwierdzania efektow uczenia si¢ do wymagan okreslonych w ustawie Prawo o szkolnictwie
Wyzszym i nauce

e Zarzadzenie Rektora ATH 1335/2019/2020 z dnia 12 listopada 2019 roku w sprawie wzorow

drukéw obowiazujacych w procedurze potwierdzania efektow uczenia si¢

5. System Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia

W trosce o najwyzszg jakos$¢ ksztalcenia, zgodnie ze Strategia Rozwoju przyjeta na lata 2012-2020,
funkcjonuje w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej System Zapewniania Jakos$ci
Ksztatcenia (SZJK), ktory zostat zbudowany z poszanowaniem autonomii Akademii, w przekonaniu,
ze umacnianiu wysokiej jako$ci ksztalcenia stuzy ocena wiasna, dialog i wspdlpraca oraz wspieranie
i upowszechnianie najlepszych rozwigzan. Podnoszenie jako$ci ksztalcenia ma charakter statego
dziatania, ktérym objeci sg pracownicy Akademii, studenci i doktoranci, studiujacy na wszystkich
kierunkach, poziomach, profilach i formach studiow, stuchacze studiow podyplomowych oraz uczestnicy
kurséw doksztalcajacych. Dbatos¢ o wysoka jakos¢ ksztatcenia i obstugi administracyjnej studentéw oraz
doktorantdéw 1 stuchaczy jest obowigzkiem wszystkich cztonkéw wspolnoty akademickie;.

Przepis konstytuujacy system zapewnienia jakosci ksztatcenia:

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1350/2019/2020 z dnia 8 stycznia 2020 roku w sprawie Systemu
Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
Za realizacje zadan Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia odpowiadaja:
— Rektor,
— prorektor wlasciwy ds. ksztalcenia,
— Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (UKJK) wraz z jej przewodniczacym,
— dziekani,
— Wydziatlowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) wraz z ich przewodniczacymi.
Obstuge administracyjng SZJK zapewnia Dzial Nauczania i Spraw Studenckich (DNISS).
Wsparcie informatyczne SZJK zapewnia Akademickie Centrum Informatyki (ACI).

Monitorowanie losow zawodowych absolwentow jest zadaniem Biura Karier.



Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia jest podmiotem opiniodawczo-doradczym Rektora
oraz prorektora wlasciwego ds. ksztatcenia. W jej sktad wchodza: prorektor wiasciwy ds. ksztalcenia,
przewodniczacy Wydzialowych Komisji Jakosci Ksztalcenia, cztonkowie WKJIK wskazani przez
dziekanow, przedstawiciele studentéw oraz inne osoby wskazane przez Rektora.

Zakres kompetencji oraz szczegotowe zadania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
oraz Przewodniczacego UKJK okreslaja zarzgdzenia Rektora ATH.

Przepisy szczegbtowe:

e Statut Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
— Uchwata Senatu ATH nr 1464/07/VV1/2019 z dnia 16 lipca 2019 roku w sprawie zatwierdzenia
Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
— Uchwata Senatu ATH nr 1479/09/VI/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019 roku w sprawie zmiany
Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
— Uchwata Senatu ATH nr 1524/05/V1/2020 z dnia 26 maja 2020 roku w sprawie zmiany
Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1350/2019/2020 z dnia 8 stycznia 2020 roku w sprawie Systemu
Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1358/2019/2020 z dnia 22 stycznia 2020 roku w sprawie
funkcjonowania Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia
e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1359/2019/2020 z dnia 22 stycznia 2020 roku w sprawie okreslenia
szczegblowych zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Wydziatowych Komisji
ds. Jakosci Ksztalcenia
e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1443/2019/2020 z dnia 30 wrze$nia 2020 roku w sprawie powotania
Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia
e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1456/2020/2021 z dnia 20 pazdziernika 2020 roku w sprawie

poszerzenia sktadu Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia

Wydzialowe Komisje ds. Jakos$ci Ksztalcenia

Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia sg podmiotami opiniodawczo-doradczymi dziekanow.

W sktad WKJIK wchodzg prodziekani wydziatéw, nauczyciele akademiccy, przedstawiciele studentow
oraz osoby wskazane przez Rektora i prorektora wtasciwego ds. Ksztalcenia.

Zakres kompetencji oraz szczegotowe zdania WKJIK oraz przewodniczacych WKIJK okreslajg uchwaty
Senatu i zarzadzenia Rektora ATH.

Przepisy szczegolowe:

e Statut Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biate;j


https://www.umk.pl/uczelnia/dokumenty/statut/
https://www.umk.pl/uczelnia/dokumenty/statut/

— Uchwata Senatu ATH nr 1464/07/V1/2019 z dnia 16 lipca 2019 roku w sprawie zatwierdzenia
Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej

— Uchwata Senatu ATH nr 1479/09/V1/2019 z dnia 24 wrze$nia 2019 roku w sprawie zmiany
Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej

— Uchwata Senatu ATH nr 1524/05/V1/2020 z dnia 26 maja 2020 roku w sprawie zmiany
Statutu Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej

Zarzadzenie Rektora ATH nr 1350/2019/2020 Rektora Akademii Techniczno-Humanistycznej

z dnia 8 stycznia 2020 roku w sprawie Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia w Akademii

Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej

Zarzadzenie Rektora ATH nr 1358/2019/2020 z dnia 22 stycznia 2020 roku w sprawie

funkcjonowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Zarzadzenie Rektora ATH nr 1359/2019/2020 z dnia 22 stycznia 2020 roku w sprawie okreslenia

szczegdtowych zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydzialowych Komisji

ds. Jakosci Ksztalcenia

Zarzadzenie Rektora ATH nr 1444/2019/2020 z dnia 30 wrzes$nia 2020 roku w sprawie powotania

Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Zarzadzenie Rektora ATH nr 1454/2020/2021 z dnia 20 pazdziernika 2020 roku w sprawie

sprostowania omyltki pisarskiej w tresci zarzadzenia nr 1444/2019/2020 Rektora Akademii

Techniczno-Humanistycznej z dnia 30 wrzesnia 2020 roku w sprawie powotania Wydziatowych

Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Zarzadzenie Rektora ATH nr 1477/2019/2020 z dnia 10 grudnia 2020 roku w sprawie zmiany

Zarzadzenia Rektora ATH nr 1444/2019/2020 z dnia 30 wrzes$nia 2020 roku w sprawie powotania

Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Procedury zapewniajace jakos¢ ksztalcenia

1. Dzialania doskonalgce

Optymalizacja procesu ksztalcenia ma na celu wyznaczanie oraz wdrazanie najlepszych — z punktu

widzenia jakosci dziatan dydaktycznych — rozwigzan, uwzgledniajgcych zasoby Uczelni

oraz promujacych dobre praktyki akademickie. Proces optymalizacji odbywa si¢ w oparciu o:

1) wyniki badan ilosciowych i jakosciowych, prowadzonych w Uczelni, oraz formutowanych
na ich podstawie wnioskow i rekomendacji;
2) sugestie i postulaty wysuwane przez wspoélnote akademicka;

3) zalecenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej.



Przepisy szczegdtowe:

Zarzadzenie Rektora ATH nr w sprawie Ksiggi procedur Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w
Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej
2. Hospitacja zaje¢ dydaktycznych

Procedura okre§la reguly sprawowania nadzoru merytorycznego nad procesem dydaktycznym
realizowanym w Uczelni. Jej celem jest ocena efektow pracy nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia (W zakresie wszystkich elementow procesu dydaktycznego), a takze inicjowanie
dziatan doskonalacych umiejetnosci w zakresie pracy dydaktycznej poszczegdlnych pracownikow
oraz podniesienie jakosci ksztalcenia studentow na wszystkich kierunkach studiow prowadzonych
w Uczelni. Wyniki i wnioski pohospitacyjne wykorzystywane sa w ocenic okresowej nauczycieli
akademickich.

Przepisy szczegotowe:

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1506/2020/2021 z dnia 6 marca 2021 r. w sprawie Ksiegi procedur
Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-
Biatej

3. Ocena zajeé dvdaktycznych

Procedura obejmuje studentow wszystkich kierunkéw i poziomow studiow wyzszych oraz stuchaczy
studiow podyplomowych i kursow specjalistycznych prowadzonych w Uczelni. Celem procedury
jest okreslenie sposobu postepowania zwigzanego z procesem elektronicznej ankietyzacji zajec, a takze
wspieranie dziatan optymalizujacych proces ksztatcenia. Wyniki ankietyzacji wykorzystywane
sa w ocenie okresowej nauczycieli akademickich.

Przepisy szczegotowe:

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1506/2020/2021 z dnia 6 marca 2021 r. w sprawie Ksiegi procedur
Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-
Bialej

4. Badanie satysfakcji studentow i uczestnikow studiow podyplomowych

Procedura, zakladajaca badanie z wykorzystaniem systemu elektronicznego, obejmuje studentow
wszystkich kierunkow 1 poziomow studidw wyzszych oraz stuchaczy studiow podyplomowych i kursow
prowadzonych w Uczelni. Celem analizy jest okreslenie rzeczywistego poziomu satysfakcji studentow
oraz uzyskanie, na podstawie zgromadzonych w jej procesie danych, istotnych dla Uczelni informacji w
kluczowych obszarach jej dziatalnosci: organizacji i realizacji procesu dydaktycznego, wykorzystania
infrastruktury i potencjatu Uczelni oraz obstugi administracyjnej. Wyniki ankietyzacji wykorzystywane
s3 w optymalizacji procesu ksztatcenia.

Przepisy szczegdlowe:




e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1506/2020/2021 z dnia 6 marca 2021 r. w sprawie Ksiegi procedur
Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-
Biatej

5. Badanie satysfakcji pracownikow

Celem procedury jest uzyskanie (z wykorzystaniem systemu elektronicznego) informacji na temat
warunkow prowadzenia procesow ksztalcenia. Procedura ankietyzacji obejmuje wszystkich nauczycieli
akademickich 1 inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne oraz pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi obstugujacych proces dydaktyczny. Procedura ankietyzacji dotyczy
wszystkich wydziatow. Wyniki ankietyzacji wykorzystywane sg w optymalizacji procesu ksztalcenia.
Przepisy szczegotowe:

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1506/2020/2021 z dnia 6 marca 2021 r. w sprawie Ksiegi procedur

Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-
Bialej

6. Badanie losow absolwentow

Celem procedury monitorowania loséw absolwentow jest wprowadzenie regulacji dotyczacych
monitoringu loséw zawodowych absolwentow oraz wykorzystywania jego wynikéw do poprawy jakosci
ksztatcenia i dostosowania programow studiow do potrzeb rynku pracy.

W badaniach biorg udziat absolwenci ATH po 1 roku oraz po 3 latach od zakonczenia studiéw. Badanie
prowadzone jest przez Biuro Karier ATH.

Przepisy szczegotowe:

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1032/2015/2016 z dnia 31 maja 2016 roku w sprawie wprowadzenia
procedur w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia (zalacznik nr 5)

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1225/2017/2018 z dnia 11 czerwca 2018 roku w sprawie zmiany
Deklaracji udzialu w badaniu — ,,Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw Akademii
Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biate;” stanowiacej zatacznik do zatacznika nr 5
do Zarzadzenia Nr 1032/2015/2016 Rektora Akademii Techniczno-Humanistycznej z dnia
31 maja 2016 roku w sprawie wprowadzenia procedur w ramach Uczelnianego Systemu

Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia

6. Dokumentowanie przebiegu studiow i proces dyplomowania

Dokumentacja studiow, obejmujaca album studentow, teczki akt osobowych studentow, ksigge
dyplomow, prowadzona jest zgodnie z przepisami z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 poz. 478) z wykorzystaniem systemu elektronicznego. W Uczelni
obowiazuja indeksy elektroniczne.

Proces dyplomowania okreslony zostal w procedurze nr 13.



Przepisy szczegolowe:

e Rozporzadzenie MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U.2018.1861
Z p6zn. zm.)
7. Polityka kadrowa i realizacja zaje¢ dydaktycznych
Funkcjonujace w Uczelni przepisy okreslajg organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z Nim
prawa i obowiazki pracodawcy oraz pracownikow. Ustalajg takze zakresy obowiazkoéw nauczycieli
akademickich, rodzaje zaje¢ dydaktycznych, ich wymiar 1 zasady rozliczania oraz inne kwestie zwigzane
z charakterem pracy nauczycieli akademickich. Przyjete regulacje okreslaja takze zasady etyczne
obowigzujace w Uczelni oraz wprowadzajg regulacje antydyskryminacyjne i antymobbingowe.
Przepisy szczegotowe:

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1305/2018/2019 z dnia 16 wrze$nia 2019 roku w sprawie

regulaminu pracy

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1378/2019/2020 z dnia 13 marca 2020 roku w sprawie Regulaminu
Wynagradzania Akademii Techniczno-Humanistycznej

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 729/2013/2014 z dnia 14 pazdziernika 2013 roku w sprawie zmiany
zarzadzenia nr 681/2012/2013 z 29 maja 2013 roku dotyczacego wprowadzenia Wewngtrznej
Polityki Antymobbingowej w Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1269/2018/2019 z dnia 18 grudnia 2018 roku w sprawie powolania
Komisji Antymobbingowej Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej

e Uchwata Senatu ATH nr 805/05/IV/2012 z dnia 22 maja 2012 roku w sprawie zatwierdzenia

Kodeksu Etyki Pracownikéw Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej

8. Biuro Karier

W ATH od 2004 roku dziata Biuro Karier. Pracownicy Biura Karier prowadza dziatania przygotowujace
studentow 1 absolwentow do funkcjonowania na rynku pracy oraz wspierajagce rozwoj zawodowy,
m.in. poprzez prowadzenie indywidualnych konsultacji, profesjonalnych szkolen i organizowanie
spotkan z pracodawcami w formie Targéw Pracy. Biuro prowadzi monitoring karier zawodowych
absolwentow 1 przekazuje wyniki wtadzom uczelni/wydziatow.

Przepisy szczegotowe:

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1032/2015/2016 z dnia 31 maja 2016 roku w sprawie wprowadzenia
procedur w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia (zatacznik nr 5)

e Zarzadzenie Rektora ATH nr 1225/2017/2018 z dnia 11 czerwca 2018 roku w sprawie zmiany
Deklaracji udzialu w badaniu — ,,Monitorowanie karier zawodowych absolwentow Akademii

Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej” stanowigcej zatacznik do zalacznika nr 5
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do Zarzadzenia Nr 1032/2015/2016 Rektora Akademii Techniczno-Humanistycznej z dnia
31 maja 2016 roku w sprawie wprowadzenia procedur w ramach Uczelnianego Systemu

Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia

9. Aktualizacje

Przeglad i aktualizacja Ksiggi Jakos$ci Ksztalcenia dokonywane sa na biezaco, co najmniej raz
na 12 miesigcy.

Aktualizacje  Ksiegi  Jako$ci  Ksztalcenia ~ wymagajg  akceptacji  Rektora  Akademii
Techniczno--Humanistycznej w Bielsku-Biatej. Wszystkie wersje Ksiegi sg rejestrowane oraz stanowia

dokumentacj¢ funkcjonowania SZIJK w Akademii Techniczno--Humanistycznej w Bielsku-Biate;.
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